
期末報告書
第70期

2018年7月1日 2019年6月30日

証券コード ： 2689
株式会社カワニシホールディングス

010_0134101301909.indd   2 2019/08/23   15:29:29



中期経営計画の重点テーマと経営指標（2020年6月期～2022年6月期）

中核事業の
労働生産性
向上

2022/6期
目 標

サービス品質向上と
料金の適正化

医工連携

新ビジネス

IT化推進・業務効率化

物流合理化

仕入改善／売価統制人員配置の適正化

働き方改革・
人材育成

100周年記念事業 マネジメント教育

健康経営

残業削減・有休取得人事制度改定

新たな収益源の獲得

売 上 高
営業利益

1200億円
20億円

輸入販売
エクソーラ

クリニックビジネス
KWバークメド

サブスクリプション

　株主の皆様におかれましては、平素からご支援と
ご理解をいただき、心からお礼申し上げます。第70期

（2018年7月1日から2019年6月30日まで）の概況に
ついてご報告いたします。
　当社は、国民・行政・医療機関それぞれのニーズに
しっかりと対応しながら国民医療に寄与することを目的と
した活動を継続しています。具体的には、一昨年より、
組織体制と業務内容の見直しによる営業力強化と生産性
向上に努めてまいりました。これらの取り組みにより、医
療費抑制という厳しい市場環境ではありますが、成長の
軸である医療器材事業の消耗品売上高を対前年比1.2％
増と前期と同レベルに維持しながら、販売費及び一般管
理費は対前年比0.4％増と伸びを抑制することができまし
た。その結果、当期の連結売上高は1,074億28百万円

（前期比0.2％減）、連結営業利益は13億１百万円（前
期比5.7％増）、親会社株主に帰属する当期純利益は７億
75百万円（前期比26.4％減）となりました。

　2019年7月から向こう3年間の中期経営計画をお示し
します。

　中核事業の労働生産性向上
　医療現場に提供する各種サービスの品質向上とその価
格の適正化に努めます。また、IT化や、業務効率化に取
り組むことで、人員配置の適正化を進めていきます。
　RFID（※）タグを活用しての物流合理化は医療機器業
界全体の課題であり、すでに一部の領域では業界標準
規格の検討が進められています。医療機器販売業にとっ
ては、検品業務の効率化・精度向上、SPDのオペレー
ション改善、データ化推進による事務効率改善等のメ
リットがあると考えられます。当社の倉庫管理システムも、

新
た
な
収
益
源
を
追
求
し
、

グ
ル
ー
プ
の
成
長
サ
イ
ク
ル
を
さ
ら
に
大
き
な
も
の
へ

代表取締役社長

1

010_0134101301909.indd   1 2019/08/23   15:29:29



中期経営計画の重点テーマと経営指標（2020年6月期～2022年6月期）
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20億円

輸入販売
エクソーラ

クリニックビジネス
KWバークメド

サブスクリプション

RFID活用を視野に入れた開発を進めています。

　新たな収益源の獲得
　中核事業で得られた収益の一部を新規ビジネス等へ
先行投資して、新たな収益源を育てていきます。
　そのひとつとして、2019年7月、(株)カワニシと(株)
EPARKで合弁会社「(株)カワニシバークメド」を設立し
ました。(株)EPARKの強みであるITコンテンツ及びサー
ビス展開力と、(株)カワニシが培ってきた医療機関とのリ
レーションを組み合わせ、クリニック向けの予約システム
を提供します。
　また、引き続き輸入販売事業、医工連携への取り組
みも積極的に推進し、これらで得られる収益を人材育成

に再投資して、カワニシグループの成長サイクルをさら
に大きく回していきます。

　働き方改革・人材育成
　2021年に創業100周年を迎えるにあたり、100周年
記念事業を企画しています。次の時代を担う幹部候補の
育成、グループシナジーの追求をねらい、グループ内で
若手を選抜し各種のプロジェクトを行う予定です。
　また、健康経営にも積極的に取り組んでいます。
2019年7月より就業時間内禁煙を開始するとともに、
社員の卒煙サポートも行っています。働き方改革につ
いても、36協定遵守・有休5日以上取得を目標とし、
従業員が心身ともに健やかに働ける環境をめざしてま
いります。

※電波を用いてタグのデータを非接触で読み書きするシステム。電波で
複数タグの一括スキャンが可能。
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■ 中間　■■ 期末■ 中間　■■ 期末売上高

■■ 期末

営業利益

120,000

80,000

40,000

0
第67期 第68期第66期

101,460 105,778
94,515

107,663

第69期

107,428

第70期

49,23849,238 53,18453,18445,64545,645 54,56354,563 54,38154,381

1,500

1,000

500

0
第67期 第68期 第69期第66期

1,044
1,230

543
668

第70期

1,301

571571
704704

194194234234

579579

（百万円） （百万円）

1株当たり配当金

60

40

20

0
第67期 第68期 第69期第66期

30
40

3030

第70期

40

（円）■ 中間　■■ 期末

1,500

1,000

500

0
第67期 第68期 第69期第66期

305

690

1,054

405

第70期

775

9191

377377
595595

115115
371371

親会社株主に
帰属する当期純利益（百万円）

セグメント概 況

医療器材事業

介護用品事業

SPD事業

輸入販売事業

㈱カワニシ・サンセイ医機㈱・
日光医科器械㈱・㈱エクソーラメディカル

㈱ライフケア

㈱ホスネット・ジャパン

㈱エクソーラメディカル

　医療費抑制という厳しい市
場環境にありながらも、成長
の軸である消耗品売上高を維
持し、また販売費及び一般管
理費の伸びを抑制した結果、
前期比増益となりました。

　新規開拓地域及び既存地域
どちらにおいても順調に売上
高を拡大した一方、営業体制
強化に向けた人員増等により
先行投資を行った結果、前期
比増収減益となりました。

　新たに３施設の契約を獲
得し、人材配置や物流業務
の最適化など経費削減に努
めたことにより、前期比増
収増益となりました。

　輸入販売事業は、大学病
院での臨床試験等新規事業
に係る先行費用が引き続き
発生しています。
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財 務 ハイライト

第66期 第67期 第68期 第69期 第70期
売上高 945 億 15 百万円 1,014 億 60 百万円 1,057 億 78 百万円 1,076 億 63 百万円 1,074 億 28 百万円

営業利益 6 億 68 百万円 5 億 43 百万円 10 億 44 百万円 12 億 30 百万円 13 億　1 百万円

経常利益 6 億 62 百万円 5 億 56 百万円 11 億 12 百万円 12 億 35 百万円 13 億　9 百万円

親会社株主に帰属する当期純利益 4 億　5 百万円 3 億　5 百万円 6 億 90 百万円 10 億 54 百万円 7 億 75 百万円

総資産 305 億 75 百万円 308 億 67 百万円 315 億 66 百万円 334 億 33 百万円 337 億 72 百万円

純資産 47 億 10 百万円 45 億 93 百万円 54 億 25 百万円 64 億 16 百万円 67 億 71 百万円

1株当たり配当金 30.00 円 30.00 円 30.00 円 40.00 円 40.00 円

4

010_0134101301909.indd   4 2019/08/23   15:29:30



自己資本当期純利益率（ROE) 総資産経常利益率（ROA）
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財 務 ハイライト

第66期 第67期 第68期 第69期 第70期
自己資本当期純利益率（ROE)（%） 9.4 6.6 14.0 18.2 12.0
総資産経常利益率（ROA）（%） 2.2 1.8 3.5 3.8 3.9
1株当たり当期純利益（円） 72.23 54.49 123.10 187.86 138.24
1株当たり純資産（円） 839.59 818.77 942.77 1,121.32 1,191.62
営業活動によるキャッシュ・フロー（百万円） △ 2,113 710 871 △ 314 136
投資活動によるキャッシュ・フロー（百万円） △ 388 △ 705 △ 99 △ 269 △ 361
財務活動によるキャッシュ・フロー（百万円） 626 △ 208 △ 741 △ 227 △ 62
現金及び現金同等物の期末残高（百万円） 2,296 2,092 2,169 1,359 1,070
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1株当たり純資産（円）

株主名 持株数（千株）持株比率（％）
株式会社マスプ 941 16.44
カワニシ従業員持株会 358 6.25
前島　洋平 305 5.33
株式会社山陰合同銀行 278 4.86
株式会社中国銀行 277 4.85
前島　達也 246 4.31
三井住友信託銀行株式会社 200 3.49
前島　智征 186 3.26
株式会社伊予銀行 165 2.88
有限会社テイ・エム・テラオカ 152 2.65

資 本 金 607,750,000円
上場金融商品取引所 東京証券取引所市場第二部
従 業 員 数 34名（単体）、1,189名（連結）
本社及び事務所 本 社

岡山県岡山市北区下石井1-1-3
日本生命岡山第二ビル
東京事務所
東京都千代田区霞が関3-2-5
霞が関ビルディング4階

発行可能株式総数 18,000,000株
発行済株式数 6,250,000株（内自己株式522,905株）
1単元の株式の数 100株
株主数 5,971名
大株主の状況

代 表 取 締 役 社 長 前 島 　 洋 平
取 締 役 副 会 長 高 井 　 　 平
専 務 取 締 役 大 畑 　 康 壽
常 務 取 締 役 磯 田 　 恭 介
常 務 取 締 役 村 田 　 宣 治
取 締 役 宮 永 　 和 雄
社 外 取 締 役 服 部 　 輝 彦 ※

社 外 取 締 役 川 西 　 良 治 ※

社 外 取 締 役 川 元 　 由 喜 子 ※

常 勤 社 外 監 査 役 守 谷 　 純 一
社 外 監 査 役 佐 藤 　 雄 一 ※

社 外 監 査 役 周 東 　 秀 成 ※

※独立役員

株式分布状況

会社の概況

役　員

株式の状況（2019年6月30日現在） （2019年6月30日現在）

（2019年9月19日現在）

● 金融機関 0.12％

● 金融機関 16.84％

● その他国内法人
　1.02％

● その他国内法人
　22.97％

● 証券会社 0.15％

● 証券会社 0.21％

● 外国人 0.28％

● 外国人 0.44％

● 自己株式 0.02％

● 自己株式 8.37％

● 個人・その他
　98.41％

● 個人・その他
　51.17％

所有者別
株主分布状況

所有株数別
株式分布状況
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事 業 年 度 毎年７月１日から翌年６月30日まで

定 時 株 主 総 会 毎年９月開催

基 準 日 定時株主総会　毎年６月30日
期末配当金　　毎年６月30日
中間配当金　　毎年12月31日
そのほか必要があるときは、あらかじめ公告して
定めた日

【株式に関する住所変更等のお届出及びご照会について】
　証券会社に口座を開設されている株主様は、住所変更等のお届出及び
ご照会は、口座のある証券会社宛にお願いいたします。証券会社に口座
を開設されていない株主様は、下記の電話照会先にご連絡ください。

株主名簿管理人及び
特別口座の口座管理機関

東京都千代田区丸の内一丁目4番1号
三井住友信託銀行株式会社

株 主 名 簿 管 理 人
事 務 取 扱 場 所

大阪市中央区北浜四丁目５番33号
三井住友信託銀行株式会社 証券代行部

（ 郵 便 物 送 付 先 ） 〒168-0063 東京都杉並区和泉二丁目８番４号
三井住友信託銀行株式会社 証券代行部

（ 電 話 照 会 先 ）  0120-782-031

インターネット
ホームページURL

https://www.smtb.jp/personal/agency/
index.html

【特別口座について】
　株券電子化前に「ほふり」(株式会社証券保管振替機構）を利用され
ていなかった株主様には、株主名簿管理人である上記の三井住友信託銀
行株式会社に口座（特別口座といいます｡）を開設しております。特別口
座についてのご照会及び住所変更等のお届出は、上記の電話照会先に
お願いいたします。

公 告 方 法 当社のホームページに掲載
(https://www.kawanishi-md.co.jp/)

上場金融商品取引所 東京証券取引所市場第二部（コード2689）

単 元 株 式 数 100株

毎年6月30日現在（基準日）の株主名簿に記録され
た株主の皆様へ、以下の基準によりQUOカードを
贈呈いたします。毎年1回、当社定時株主総会終了後
の9月下旬に発送します。

保有年数3年未満

保有年数3年以上

所有株式数 謹呈QUOカード
100 株以上　500 株未満 1,000 円分
500 株以上　1,000 株未満 2,000 円分
1,000 株以上 4,000 円分

所有株式数 謹呈QUOカード
100 株以上　500 株未満 2,000 円分
500 株以上　1,000 株未満 3,000 円分
1,000 株以上 5,000 円分

期末報告書
第70期

2018年7月1日 2019年6月30日

証券コード ： 2689
株式会社カワニシホールディングス

株主優待のご案内

株 主メモ

（ ）
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