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代表取締役社長　

　株主の皆様におかれましては、平素からご支援とご理解をいただき、心からお礼申
し上げます。第74期第２四半期（2022年7月1日～2022年12月31日）の概況につ
いてご報告いたします。
　新型コロナウイルス感染症（以下、コロナ）の手術件数への影響は当初に比べかな
り弱まっており、全体的にはおおむねコロナ前の水準に戻ってきています。こうした
背景もあり、当社の主力である医療器材事業の消耗品売上高は順調に増加しまし
た。一方、設備備品売上高については、前期にあった医療機関の新築・移転案件等
がないため、反動減となりました。
　また、SPD事業では感染対策製品、介護用品事業では在宅医療・居宅介護の需要
が高く、それぞれ業績は堅調に推移しました。
　その結果当第２四半期の業績は、連結売上高は537億18百万円（前年同期比1.3
％増）、連結営業利益は８億54百万円（前年同期比8.6％増）、親会社株主に帰属す
る四半期純利益は５億47百万円（前年同期比2.8％増）となり、中間期においては、
売上高・利益ともに過去最高となりました。
　さて、当社は2023年１月26日にタイ王国において医療器材販売を行う合弁事業を
開始しました。ASEAN地域において、経済的・地理的なハブ機能を有する同国にお
いて、医療・介護を取り巻く様々な課題を解決すべく、日本とタイの橋渡しを行ってまい
りたいと考えております。今後とも、引き続きのご支援をよろしくお願いいたします。

ビジネスを通じて
医学・医療・介護の発展を志す

代表取締役社長　
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オリジナルの４コマ漫画

社員憲章と理念共有プロジェクト

　1999年に制定された社員憲章は、ときには企業のあるべき姿を示す指針として、ときには社員の心のよりどころとして、グループが成長する
ための礎となってきました。そして2021年、創業100周年という節目のタイミングで、時代や環境の変化に対応し、さらに強い組織となること
をめざして現在の社員憲章へ改定。これまで明記していなかった、グローバル、持続可能な経営、ダイバーシティ、健康経営といった要素を新た
に加えました。
　改定された社員憲章が社員一人ひとりのものとなり、いきいきと働くうえでの道しるべとなるよう、2021年1月から「理念共有プロジェクト」
を行っています。社員憲章を周知するためのツールを作成したり、会議やミーティングで社員憲章についてディスカッションしたり、社員憲章に
もとづき行動した事例を社内で発表したりと、さまざまな取り組みがされています。

　理念共有プロジェクトから生まれたツールのなかでも、特に社員
に人気があるのがオリジナルの４コマ漫画です。グループ各社から
集まった4コマ作成チームメンバーが、社員が身近に感じられるテー
マや事例を考えてシナリオを作り、セリフを考え、絵コンテを描き、
毎月発刊される社内報に掲載しています。社員憲章が分かりやすく
解説されて楽しく読めると、社員にもご家族のみなさんにも好評で
す。また、４コマ漫画をポスターにして事務所に掲示したり、４コマの
キャラクターが社内資料に登場したりと、楽しく、自然に、社員憲章
に触れる機会も増えています。
　こうした取り組みを通じて社員憲章が組織に根付き、「事業・組
織・メンバーが、それぞれどうあるべきか」を社員全員が共有するこ
とで、組織に一体感が生まれる、生産性が向上する、顧客に価値の
高いサービスを継続的に提供できる、などの効果が期待されます。
今後も試行錯誤しながら社員憲章共有の取り組みを続けてまいり
ます。

私たちオルバグループは、企業理念を「社員憲章」という形で示しています。社員一人ひとりが社員憲章を正しく理解し、
それにもとづいて行動することで、ステークホルダーのみなさまからの信頼を高め、企業価値を向上してまいります。

企業理念を社員一人ひとりのものに

作：理念共有プロジェクト4コマ漫画チーム　画：財津BOX（ライフケア）

010_0134101602303.indd   4010_0134101602303.indd   4 2023/02/16   15:55:482023/02/16   15:55:48



2022年7月1日　2022年12月31日

証券コード2689

カワニシホールディングスは
2021年1月より、
オルバヘルスケアホールディングスに
社名変更しました。

第74期 中間報告書

2023年1月よりグループCM
「オルバさんって何もの？」篇を放送しております。
CM特設ウェブサイトを公開しましたので、
ぜひご覧ください。

オルバグループCM放送中

CM動画はこちら

毎年6月30日現在（基準日）の株主名簿に記録された株主の皆様へ、以下の基準により
QUOカードを贈呈いたします。毎年1回、当社定時株主総会終了後の9月下旬に発送します。

所有株式数 謹呈QUOカード 
100 株以上　500 株未満 1,000 円分 
500 株以上　1,000 株未満 2,000 円分 
1,000 株以上 4,000 円分 

所有株式数 謹呈QUOカード 
100 株以上　500 株未満 2,000 円分 
500 株以上　1,000 株未満 3,000 円分 
1,000 株以上 5,000 円分 

保有年数3年未満  
▲

保有年数3年以上  
▲

事 業 年 度 毎年７月１日から翌年６月30日まで
定 時 株 主 総 会 毎年９月開催
基 準 日 定時株主総会	 毎年６月30日

期末配当金	 毎年６月30日
中間配当金	 毎年12月31日
そのほか必要があるときは、あらかじめ公告して定
めた日

【株式に関する住所変更等のお届出及びご照会について】
　証券会社に口座を開設されている株主様は、住所変更等のお届出及びご
照会は、口座のある証券会社宛にお願いいたします。証券会社に口座を開設
されていない株主様は、下記の電話照会先にご連絡ください。
株主名簿管理人及び
特別口座の口座管理機関

東京都千代田区丸の内一丁目４番１号
三井住友信託銀行株式会社

株 主 名 簿 管 理 人
事 務 取 扱 場 所

大阪市中央区北浜四丁目５番33号
三井住友信託銀行株式会社 証券代行部

(郵 便 物 送 付 先) 〒168-0063 東京都杉並区和泉二丁目８番４号
三井住友信託銀行株式会社 証券代行部

(電 話 照 会 先)  0120-782-031
受付時間　9:00～17:00（土日休日を除く）

イ ン タ ー ネ ット
ホームページURL https://www.smtb.jp/personal/procedure/agency/

【特別口座について】
　株券電子化前に「ほふり」(株式会社証券保管振替機構）を利用されていな
かった株主様には、株主名簿管理人である上記の三井住友信託銀行株式会
社に口座（特別口座といいます｡）を開設しております。特別口座についての
ご照会及び住所変更等のお届出は、上記の電話照会先にお願いいたします。
公 告 方 法 当社のホームページに掲載

(https://www.olba.co.jp/)
上場金融商品取引所 東京証券取引所スタンダード市場（コード2689）
単 元 株 式 数 100株

■ 株主メモ

株主名 持株数（千株） 持株比率（%）
株式会社マスプ 809 13.00
オルバヘルスケア従業員持株会 420 6.75
日本マスタートラスト信託銀行株式会社（信託口） 304 4.89
前島達也 300 4.82
株式会社山陰合同銀行 278 4.47
株式会社中国銀行 277 4.46
株式会社日本カストディ銀行（信託口） 266 4.27
前島洋平 187 3.00
前島智征 186 2.99
株式会社伊予銀行 165 2.65

■ 大株主の状況

■ 株式分布状況

）（

資 本 金 607,750,000円
上場金融商品取引所 東京証券取引所スタンダード市場
従 業 員 数 45名（単体）、1,286名（連結）
本 社 及 び 事 務 所 本　　　社	 岡山県岡山市北区下石井1-1-3

	 日本生命岡山第二ビル
東京事務所	 東京都千代田区霞が関3-2-5
	 霞が関ビルディング4階

会 社 の 概 況

社外取締役 北川　敬博※
常勤社外監査役 守谷　純一
社外監査役 周東　秀成※
社外監査役 新田　東平※

※独立役員

代表取締役社長 前島　洋平
専務取締役 磯田　恭介
常務取締役 村田　宣治
常務取締役 桑村　勝之
社外取締役 服部　輝彦※
社外取締役 川元　由喜子※

役  員

発行可能株式総数 18,000,000株
発行済株式数 6,250,000株（内自己株式 21,115株）
1単元の株式の数 100株
株主数 7,440名

株 式 の 状 況

株 主 優 待 のご 案 内

その他国内法⼈ 20.72%

証券会社 0.73%

自己株式 0.34%

外国人 1.16%

所有株数別
株式分布状況

個人・その他
53.89%

金融機関
23.16%

金融機関
0.17%

外国人 0.50%

その他国内法⼈ 1.08%
証券会社 0.28%

自己株式
0.01%

所有者別
株主分布状況

個人・その他
97.96%

会社及び株式の状況 （2022年12月31日現在）
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